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                                                     Пояснювальна записка

до  звіту  про виконання фінансового плану

 Комунального некомерційного підприємства
«Верхньодніпровський центр первинної медико-санітарної допомоги» Верхньодніпровської  міської ради»

за   1 квартал 2025 року.
З метою зміцнення та поліпшення здоров’я населення Верхньодніпровської  територіальної громади КНП “Верхньодніпровський центр первинної медико-санітарної допомоги” ВМР” надає населенню первинну    медичну  допомогу. 

                I. ДОХОДИ.
                За  1 квартал 2025 року по КНП “Верхньодніпровському центру  первинної медико-санітарної допомоги” ВМР” отримано операційних доходів (рядок 010, 020, 030) на загальну суму 7 720,9 тис.грн., або 88,4 % від уточненого плану 8730,4

 тис.грн.,  з яких: 
· 4 755,8 тис.грн.  за рахунок коштів від медичного обслуговування 
населення за договорами з Національною службою здоров’я України (61,6 відсотка питомої ваги  загальних доходів підприємства), на 642,6 тис.грн. менше відповідного періоду 2024 року (5398,4 тис.грн.). Виконання плану за  1 квартал 2025 року склало  82,3 відсотка. 
             Зменшення надходжень  в порівнянні з відповідним періодом минулого року обумовлено зменшенням кількості заключених декларацій, що є наслідком плинності кадрів а також відповідно до Порядку реалізації програми державних гарантій медичного обслуговування населення у 2025 році затвердженого  постановою КМУ від 24 грудня 2024 року №1503”Деякі питання реалізації програми державних гарантій медичного обслуговування населення у 2025 році“  при обчисленні суми доходу застосовується понижувальний  коефіцієнт звернень до декларацій пацієнти яких не відвідували лікарів  протягом  трьох років. 
             -2876,5 тис. грн. доходи за рахунок цільового іншого  операційного доходу (місцевий бюджет, гуманітарна та благодійна допомога)  (37,3 відсотка питомої ваги  загальних доходів підприємства), та на 424,7 тис.грн. більше відповідного періоду минулого року (2451,8 тис.грн.),  виконані на  101,7 відсотка від уточненого плану.

              Збільшення надходжень  в порівнянні з відповідним періодом минулого року обумовлено підвищенням в 2025 році вартості спожитих енергоносіїв, вартості лікарських та технічних засобів для пільгової категорії населення, крім того в 1 кварталі 2025 року за рахунок додатково виділених коштів місцевого бюджету проведено оплату  послуг з технічного огляду та випробувань (контури заземлення), а також відшкодування експлуатаційних витрат на утримання газової котельні  
КН “ВЦМЛ” ВМР”.  
               -15,6 тис.грн.  інший операційний дохід від оренди активів (0,2 відсотка питомої ваги  загальних доходів підприємства), що більше на 4,9 тис.грн. відповідного періоду минулого року (10,7 тис.грн.), відхилення пояснюється збільшенням в   2025 році кількості орендарів, орендованих площ і як результат незначним збільшенням  орендної плати. 
               - 72,7 тис.грн. дохід від компенсацій за комунальні платежі від орендарів (0,9 відсотка питомої ваги загальних доходів), що менше  на 44,4тис.грн. відповідного періоду минулого року (117,1 тис.грн.). Зменшення у 1кварталі  2025 року фактичних надходжень  пояснюється зменшенням споживання орендарями енергоносіїв.
               - 0,3 тис.грн. дохід від здачі відпрацьованих акумуляторів.

                  II. ВИТРАТИ.
                  За   1 квартал 2025 року фактичні витрати  (без амортизації) становлять  7455,1 тис.грн.  або 85,5 відсотка від уточненого плану (без амортизації) 8722,4тис.грн.,з яких:                
 1. За рахунок коштів НСЗУ – 4458,8 тис.грн.             
               - 4309,0 тис.грн. на оплату праці  з нарахуваннями,
- 1,1 тис.грн на   паливно-мастильні матеріали;  
- 12,6 тис.грн.  господарські та будівельні матеріали;
- 10,6 тис.грн на медикаменти, з яких на :
 реактиви та витратні  матеріали  для лабораторних
 досліджень                                                                               -2,9 тис.грн.,
дезінфікуючі засоби                                                                  -7,6 тис.грн.,

 засоби  індивідуального захисту                                              -0,1 тис.грн;
-6,7 тис.грн. на проведення обслуговування та ремонту медичних                    

       автомобілів;                                                
                - 7,9 тис.грн. видатки на підготовку та підвищення кваліфікації 

                   підвищення кваліфікації з військового обліку                        -6,4 тис.грн.,

                  підписка періодичних видань                                                   - 1,5 тис.грн.;
                 -66,6 тис.грн. технічне обслуговування 

перезарядка катріджів                                                                 -5,8тис.грн.,
т/о ліфтів                                                                                       -9,0 тис.грн., 
перевірка  сигналізаторів газу                                                      -6,6тис.грн.,
т/о газових котлів по Водянській,Мишуринрізькій, 
Новомиколаївській, Боровківській  АЗПСМ,
 Дніпровокам’янському ФП                                                         -12,9 тис.грн., 
оплата за сертифікацію ключів                                                   -1,2 тис.грн.,

технічна підтримка інформаційної системи МедЕйр              -13,2 тис.грн.,

                 послуги пов’язані з програмним забезпеченням                        -17,9 тис.грн.,
-23,5 тис.грн. послуги зв’язку 

телекомунікаційні послуги                                                           -7,7 тис.грн.,      

послуги провайдерів, оплата за інтернет                                  -15,8 тис.грн., 
-10,5 тис.грн. охоронні послуги 
за охорону приміщень                                                                    -6,3 тис.грн,

за т/о автоматичної пожежної сигналізації                            -4,2 тис.грн.;
-3,2 тис.грн. страхові  послуги: 
 страхування автомобіля                                                              -2,5 тис.грн., 

страхування майна                                                                         -0,7тис.грн.; 
-7,1 тис.грн. інші послуги :

оплата за переклад на українську жестову мову                      - 0,8тис.грн.,

оплата за стерилізацію матеріалів                                            -5,4 тис.грн.,
 оплата за реєстрацію статуту                                                 -0,9 тис.грн.,
2. Кошти Місцевого бюджету програма "Здоров’я населення 

Верхньодніпровщини на  період  2021 – 2025 р.”    -  2777,0   тис.грн. 
в тому числі:
              - 36,6 тис.грн. оплата праці працівників, які не увійшли до Програми медичних гарантій (0,5 штатної посади лікаря акушер-гінеколога), 
              -855,4  тис.грн  на медикаменти, з яких: 

479,8 тис.грн.  забезпечення безкоштовними гомогенізованими 
          продуктами харчування хворих на фенілкетонурію, 

59,1 тис.грн. забезпечення інвалідів кало приймачами, 
30,3 тис.грн.  медикаменти та витратні матеріали для невідкладної 

                           допомоги,

81,2 тис.грн. реактиви, тести та витратні матеріали для лабораторних 
         досліджень, 

37,1 тис.грн. дезінфікуючі засоби, 

12,1 тис.грн.  засоби індивідуального захисту, 

 20,3 тести на ВІЛ, глюкозу крові та холестерин,

  8,2 тис.грн. туберкулін;

                127,3 тис.грн. забезпечення інвалідів безкоштовно технічними засобами    

                        ( підгузками, пелюшками),         
- 176,4 тис.грн. паливно-мастильні матеріали,
-53,8 тис.грн. будівельні матеріали,
               - 1515,9 тис.грн. на оплату за спожиті енергоносії; 
               - 51,6 тис.грн. господарські матеріали, запасні частини для медичних 
                                         автомобілів,
               - 42,1 тис.грн.  відшкодування експлуатаційних витрат на утримання котельні КП “ВЦМЛ” ВМР”,

-3.6 тис.грн. оплата послуг адміністрування (обслуговування ) програмного забезпечення (обслуговування системи радіо терміналу,
-29,9 тис.грн. оплата послуг з технічного огляду пасажирських ліфтів,
                 -11,7 тис.грн. відшкодування за рецепти пільговій категорії населення.
3. За рахунок  централізованого постачання з державного бюджету – 61,2 тис.грн.,  з яких:     -2,3 тис.грн. медичні вироби; 
-57,9 тис.грн. вакцини для проведення планових щеплень;
-1,0 тис.грн. дезінфікуючі засоби.
4. У вигляді гуманітарної допомоги витрачено - 38,3  тис.грн., з яких:

                  - 36,7 тис.грн. шприци, системи, вакцина, 
                  -1,6 тис.грн. засоби індивідуального захисту. 
5.  Інші операційні витрати – 119,8 тис.грн.,  в тому числі:
-63,7 тис.грн.  оплата за перші 5-ть днів лікарняних   з нарахуваннями 

           на лікарняні,

-6,5 тис.грн  паливно-мастильні матеріали,

-34,5 тис.грн. господарські та будівельні матеріали,

-0,3 тис.грн. оплата за енергоносії, 
               - 2,0 тис.грн. оплата за технічне обслуговування ліфтів,

-2,1 тис.грн.  оплата за сертифікацію ключів,
-0,3 тис.грн.  сплата за оренду Ганнівського та Зарічанського ФП,
- 10,4 тис.грн. сплата податків (ПДВ та податок на землю),

              ІІІ.  КАПІТАЛЬНІ   ІНВЕСТИЦІЇ  
              За 1 квартал  2025 року проведено капітальних інвестицій на загальну суму 508,4 тис.грн. отриманих  у вигляді благодійної допомоги (6,3 %  питомої ваги загальної суми витрат), з яких:
-212,2 тис.грн. холодильники 4шт.,
-25,0 тис.грн. електрокардіограф 1 шт., 

- 65,5 тис.грн. ноутбук 1 шт.,

- 112,0 тис.грн. прінтер МФУ 5 шт.,
-5,9 тис.грн. термобокс 2 шт.,

-2,7 тис.грн. термосумка 2 шт.,

-25,0 тис.грн. планшет 2 шт.,

-5,3 тис.грн. система визначення ліпідів та глюкози крові  1 шт.,
-1,9 тис.грн. апарат для визначення рівня глюкози, холестерину в крові 1 шт.,

-0,6 тис.грн. стетоскоп 1 шт.,

-2,5 тис.грн. сумка укладка медичної сестри 2 шт.,   
-1,2 тис.грн. цифровий тонометр 1 шт.,
-0,7 тис.грн. вимірювач артеріального тиску 1 шт.,

-2,8 тис.грн. ваги підлогові електронні 1шт.,

- 1,3 тис.грн.ростомір 1 шт.,

-0,6 тис.грн. пікфлометр 1 шт.,

-3,3 тис.грн. отоскоп 1 шт.,

-39,9 тис.грн. принтер А4 Canon 5 шт.,
               ІV. Коефіцієнтний аналіз
          За звітний період питома вага в  загальній сумі доходів  розділилась таким чином:     -61,6 відсотка від Національної служби здоров’я України; 

-38,4 відсотка  інші операційні доходи (дохід з місцевого бюджету за цільовими програмами, за рахунок гуманітарної, благодійної допомоги, доходів від оренди активів, доходу від  компенсацій за комунальні платежі від оренди) у загальних доходах підприємства;
                Питома вага капітальних інвестицій у загальних витратах склала  – 6,3 %;
                Питома вага сумарного фонду оплати праці з нарахуваннями у загальних витратах підприємства  склала  – 54,5 %.
               V. Додаткова інформація
Загальна кількість штатних посад по КНП “Верхньодніпровському центру  первинної медико-санітарної допомоги” ВМР” на кінець звітного періоду складає 122,0 штатних одиниць (107 фізичних осіб), в т. ч.:
лікарі                                      -  24,0       од.     (17 фізичних осіб),
середній медперсонал           -  41,5       од.     (41 фізичні особи),
молодший  медперсонал       -  13,0       од.     (12 фізичних осіб),
спеціалісти                             -  12,0       од.     (10 фізичних осіб),
інший персонал                     -  31,5       од.      (27 фізичних осіб);
До категорії спеціалістів   віднесено:
          Головний бухгалтер – 1 шт. од.,

          Провідний економіст -1 шт. од.,

          Економіст -1 шт. од.

          Бухгалтер - 4 шт. од. 
          Інженер з охорони праці та техніки безпеки -0,5 шт. од. 

          Інженер -1 шт. од. ,
          Інженер-програміст - 1 шт. од.,

          Фахівець з питань цивільного захисту -0,5 шт. од.,

          Юрисконсульт - 1 шт. од.,

          Старший інспектор з кадрів - 1 шт. од..

Первісна вартість основних засобів на кінець звітного  періоду складає 38736,6 тис.грн.
Директор 

КНП«ВЦПМСД» ВМР»                                                                  Інна СОКОЛОВА
