
ВЕРХНЬОДНІПРОВСЬКА МІСЬКА РАДА 
КАМ’ЯНСЬКОГО РАЙОНУ ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Сорок п'ята сесія дев’ятого скликання

РІШЕННЯ

20 Верхньодніпровськ

Про створення Ветеранського Хабу (простору) 
Верхньодніпровської міської територіальної громади

Враховуючи Методичні рекомендації щодо створення та функціонування 
ветеранських просторів, затверджених Наказом Міністерства у справах 
ветеранів України від 05.06.2024 № 168, з метою підвищення рівня соціального 
захисту, відновлення і повернення до активного та повноцінного життя 
ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, 
постраждалих учасників Революції Гідності, членів сімей таких осіб і членів 
сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) 
Захисників і Захисниць України, військовослужбовців та членів їх сімей, 
керуючись статтями 26 та 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», Верхньодніпровська міська рада,- 
ВИРІШИ Л А :

1. Створити Ветеранський Хаб (простір) Верхньодніпровської міської 
територіальної громади при Комунальній установі «Центр надання соціальних 
послуг» Верхньодніпровської міської ради» (далі - Ветеранський простір).

2. Затвердити Положення про Ветеранський Хаб 
(простір) Верхньодніпровської міської територіальної громади згідно з 
додатком.

3. Залучити до роботи працівників структурних підрозділів 
Верхньодніпровської міської ради та її виконавчих органів, комунальних 
закладів, підприємств Верхньодніпровської міської територіальної громади, 
установ, організацій усіх форм власності для здійснення супроводу відвідувачів 
Ветеранського простору з метою вирішення їх нагальних потреб.

4. Зобов’язати Комунальну установу «Центр надання соціальних послуг» 
Верхньодніпровської міської ради» (М.В.Редько) внести зміни до Положення 
про Комунальну установу «Центр надання соціальних послуг»



Верхньодніпровської міської ради» враховуючи рішення про створення 
Ветеранського Хабу (простору) Верхньодніпровської міської територіальної 
громади та затверджене Положення про Ветеранський Хаб 
(простір) Верхньодніпровської міської територіальної громади.

5. Координацію та організацію роботи ветеранського простору покласти 
на Управління соціального захисту населення та ветеранської політики 
Верхньодніпровської міської ради.

6. Контроль за виконанням ^.ц-^ого^рішення покласти на постійну
_ . • ЛЇ ' хч • .....депутатську комісію з гуманітарних питань Верхньодніпровської міської ради.

Верхньодніпровський міський голова Геннадій ЛЕБІДЬ



ПОРЯДОК 
функціонування Ветеранського Хабу 

(простору) Верхньодніпровської 
міської територіальної громади



І. Загальні положення

1.1. Ветеранський Хаб (простір) Верхньодніпровської міської 
територіальної громади (далі - Ветеранський простір) створено при 
Комунальній установі «Центр надання соціальних послуг» 
Верхньодніпровської міської ради».

1.2. Ветеранський простір є простором підтримки, розвитку та 
інтеграції ветеранів, військовослужбовців, членів їхніх родин, родин загиблих 
захисників та інших категорій осіб, що мають право на соціальний захист.

1.3. Координацію та організацію роботи ветеранського простору 
здійснює Управління соціального захисту населення та ветеранської політики 
Верхньодніпровської міської ради та безпосередньо відділ з питань 
ветеранської політики.

1.4. Діяльність Ветеранського простору будується на загальних 
принципах поваги до прав людини та верховенства права, законності, 
конфіденційності, уникнення конфлікту інтересів, пріоритету інтересів осіб, які 
звертаються до Ветеранського простору, заборони дискримінації за віком, 
статтю, віросповіданням, політичними поглядами тощо, компетентності та 
добросовісності під час надання допомоги.

1.5. Функціонування Ветеранського простору здійснюється в якості 
комунікаційного майданчика між органами місцевого самоврядування, 
організаціями громадянського суспільства та іншими особами, які готові 
надавати допомогу особам, визначеним у пункті 1.6. розділу І цього Порядку.

1.6. Ветеранський простір має забезпечувати надання допомоги, 
щонайменше, наступним категоріям осіб:

• військовослужбовці Збройних Сил України, інших утворених для 
захисту незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України 
збройних формувань;

• ветерани війни (учасники бойових дій, особи з інвалідністю внаслідок 
війни та учасники війни);

• особи, які здійснювали волонтерську діяльність для здійснення заходів 
із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі збройної агресії рф 
проти України;

• члени сімей вказаних вище осіб;
• члени сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників і 

Захисниць України.
1.7 Діяльність Ветеранського простору проводиться в робочі дні з 15.00 

до 17.00.



II. Основні завдання

2.1. Основною метою діяльності Ветеранського простору є забезпечення 
соціальної захищеності та підтримки осіб, які визначені у пункті 1.6. розділу І 
цього Порядку.

2.2. Основними завданнями Ветеранського простору є:
- створення умов для надання інформаційно-консультаційної підтримки, 

психологічної допомоги, фізкультурно-спортивної реабілітації та професійної 
адаптації;

- забезпечення обміну досвідом та впровадження нових технік, 
інструментів підтримки та допомоги;

- організація дозвілля;
п роведення інформаційно-просвітницької роботи, включаючи 

конференції, форуми, освітні семінари, тренінги, майстер-класи тощо;
- сприяння утвердженню української національної та громадянської 

ідентичності, загальнолюдських і національних цінностей;
с творення умов для саморозвитку, самовдосконалення і 

самоствердження;
- участь у розвитку міжнародного ветеранського співробітництва та 

міжрегіональної взаємодії ветеранської спільноти в Україні;
- організація заходів з відзначення святкових, пам'ятних та історичних 

дат, пов'язаних із вшануванням ветеранів війни;
- взаємодія за напрямами діяльності простору з органами місцевого 

самоврядування, місцевими органами виконавчої влади, територіальними 
органами центральних органів виконавчої влади, підприємствами, установами 
та організаціями незалежно від форми власності, громадськими об'єднаннями 
ветеранів війни, волонтерськими та іншими громадськими об'єднаннями.

2.3. Діяльність Ветеранського простору направлена на сприяння 
фізичному та психологічному відновленню визначеної у пункті 1.6. розділу І 
цього Порядку категорії осіб, адаптацію до цивільного життя, 
зміцнення/відновлення родинних та суспільно-корисних зв’язків.

2.4. Ветеранський простір, за потреби, може залучати інших фахівців 
підприємств, установ, організацій усіх форм власності для надання послуг, 
напрям діяльності яких відповідає видам послуг, які надаються, за умови, що 
вони мають відповідний фаховий рівень, що підтверджується документом про 
освіту державного зразка.

2.5. До роботи Ветеранського простору можуть бути залучені у 
визначеному законодавством порядку фахівці, які надають вторинну правничу 
допомогу, соціальні, адміністративні, реабілітаційні та інші послуги.



III. Основні напрямки роботи Ветеранського простору

3. Організація проведення тренінгів, семінарів, конференцій за 
наступними напрямками підтримки:

3.1. Інформаційна підтримка:
- консультування щодо пільг, соціального захисту, програм реабілітації;
- роз’яснення прав ветеранів.
3.2. Юридична допомога:
- спирияння у наданні безоплатної первинної правової допомоги;
- підтримка у вирішенні правових питань.
3.3. Психологічна підтримка:
- організація індивідуальних консультацій;
- організація групових зустрічей, тренінгів.
3.4. Проведення освітніх тренінгів, заходів для підвищення професійного 

рівня та профорієнтації, інформування про пріоритетні умови у громаді для 
створення і розвитку бізнесу ветеранами та їх сім’ями.

Діяльність проводиться у тісній співпраці з структурними підрозділами 
Державного центру зайнятості з метою працевлаштування ветеранів за 
запитами роботодавців, а також отримання освіти, перекваліфікації тощо за 
рахунок відповідних державних, регіональних або місцевих програм.

До тренінгових профорієнтаційних занять з особами, визначеними цим 
Порядком, можуть залучатися на безоплатній основі відповідні працівники усіх 
установ та організацій громади.

IV. Права та обов’язки учасників Ветеранського простору

4.1. Учасники Ветеранського простору мають право:
- на вільний доступ до послуг;
- на захист персональних даних;
- на повагу до честі, гідності та приватного життя.
4.2. Учасники зобов’язані:
- дотримуватись правил поведінки у Ветеранському просторі;
- зберігати майно та обладнання;
- не порушувати громадський порядок.

V. Фінансування діяльності Ветеранського простору

5.1. Діяльність Ветеранського простору фінансується з:



- місцевого бюджету за рахунок планових призначень на фінансування 
Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» 
Верхньодніпровської міської ради»;

- грантів, благодійної допомоги;
- коштів партнерських організацій.
5.2. За потреби можуть залучатися кошти міжнародних донорів та 

проектів.

VI. Заключні положення

6.1. Зміни до цього Порядку вносяться за рішенням сесії 
Верхньодніпровської міської ради.

6.2. Питання, не врегульовані цим Порядком, вирішуються згідно з 
чинним законодавством України.


