
ПРОТОКОЛ № 2 
засідання робочої групи з актуалізації Стратегії розвитку 

Верхньодніпровської міської територіальної громади

Дата проведення: 03 листопада 2026 року
Час проведення: 10:00
Місце проведення: мала зала Верхньодніпровської міської ради, 

пр. Шевченка, 21, м. Верхньодніпровськ

Голова: Вікторія Максимова, заступник Верхньодніпровського міського голови з 
питань діяльності виконавчих органів, економічного планування, інвестицій та 
розвитку підприємництва

Секретар: Іванна Савченко, начальник відділу економічного планування, інвестицій 
та розвитку підприємництва Верхньодніпровської міської ради

Присутні члени робочої групи:

МОСКАЛЕНКО Павло -- голова Молодіжної ради при виконавчому комітеті

АНАШКІН Сергій - депутат Верхньодніпровської міської ради, заступник 
голови робочої групи

БЕРЕЗА Катерина - в.о. директора КП «Верхньодніпровська центральна міська 
лікарня» Верхньодніпровської міської ради»

БІБА Андрій - заступник голови СФГ «Колос»

ЗОЛОЄВА Ірина - депутат Верхньодніпровської міської ради

ІВАШИНА Олег - голова правління ПрАТ «Верхньодніпровський ливарно- 
механічний завод»

КАРЛАШ Лариса - голова Верхньодніпровської територіальної організації 
профспілки працівників освіти і науки України

КОВАЛЬЧУК Тетяна - в.о. старости сіл Бородаївка та Правобережне
Верхньодніпровської міської територіальної громади

КРАСНОЩОК Леся - спеціаліст І категорії загального відділу 
Верхньодніпровської міської ради

КРИВОРУЧКО Валерій - в.о. старости селища Дніпровське Верхньодніпровської 
міської територіальної громади

КУЗНЄЦОВА Наталія - в.о. старости сіл Бог^царівка, Підлужжя, Тарасівка, 
Самоткань та Новогригорівка Богодарівського 
старостинського округу Верхньодніпровської міської 
територіальної громади

МАРУСЕНКО Костянтин - голова громадської організації «ШИП»



Верхньодніпровської міської ради
HOP Валентина - в.о. старости сіл Дніпровокам’янка, Калужине, Суслівка, 

Івашкове та Павлівна Верхньодніпровської міської 
територіальної громади

ПЕРЕКОПСЬКА Катерина - директор КУ «Молодіжний центр відкритих можливостей» 
Верхньодніпровської міської ради

РЄПКА Олена - в.о. старости сіл Заріччя, Якимівка, Корніло-Наталівка, 
Василівна, Бородаївські хутори, Домоткань
Верхньодніпровської міської територіальної громади

СОКОЛОВА Інна - директор КИП «Верхньодніпровський центр первинної 
медико-санітарної допомоги» Верхньодніпровської міської 
ради»

СОКОЛОВА Ольга - заступник голови ради з питань ВПО при 
Верхньодніпровській міській раді

СЕМЕНЧА Тетяна - в.о. старости сіл Водяне, Андріївна, Діденкове, Зелене, 
Зуботрясівка, Кривоносове, Миколаївка, Томаківка та 
Солов'ївка Верхньодніпровської міської територіальної 
громади

СЕРНЕВИЧ Костянтин - директор КП «ВДНЖИТЛОКОМСЕРВІС»
Верхньодніпровської міської ради Дніпропетровської 
області»

СЕРЕДА Світлана — в.о. старости сіл Боровківка, Авксенівка, Матюченкове, 
Павло-Григорівка, Вільні Хутори та Ярок
Верхньодніпровської міської територіальної громади

ТАРАБАН Володимир - генеральний директор ТОВ «Астра»

ЧУМАЧЕНКО Валентина - депутат Верхньодніпровської міської ради

ШВИДКА Алла - в.о. старости села Мишурин Ріг Верхньодніпровської 
міської територіальної громади

ШУТЬ Валентина - в.о. старости сіл Ганнівка, Мости, Заполички, Попівка, 
Клин та Новоселівка Верхньодніпровської міської 
територіальної громади

У складі робочої групи - 37 осіб.
Присутні: 26 членів робочої групи (5 офлайн, 21 онлайн).
Відсутні: 11 членів робочої групи.

Порядок денний:

Привітання та вступне слово.
1. Представлення проекту Стратегії розвитку Верхньодніпровської міської 
територіальної громади до 2027 року та План заходів з її реалізації на 2027 рік у новій 
редакції.
2. Обговорення.
Підведення підсумків.



Вступне слово:
Голови робочої групи, Вікторії МАКСИМОВОЇ, яка привітала учасників засідання 
та відкрила засідання робочої групи.

По першому питанню порядку денного

СЛУХАЛИ:

Іванну САВЧЕНКО, яка представила проект Стратегії розвитку 
Верхньодніпровської міської територіальної громади до 2027 року та План заходів з 
її реалізації на 2027 рік (далі - Стратегія розвитку громади) у новій редакції.
У своєму виступі доповідач повідомила, що в процесі підготовки проекту Стратегії 
розвитку громади було зібрано значний обсяг довідкових матеріалів, статистичних 
даних та інформації, наданої структурними підрозділами міської ради та іншими 
учасниками робочої групи. За результатами проведеного стратегічного аналізу, 
опрацювання статистичних і кількісних даних з офіційних джерел, а також підсумків 
соціологічного опитування жителів щодо соціально-економічного стану громади, 
було сформовано стратегічне бачення розвитку: «ВЕРХНЬОДНІПРОВСЬКА 
ГРОМАДА - ПРОСТІР КОМФОРТУ, МОЖЛИВОСТЕЙ ТА СТАЛОГО РОЗВИТКУ». 
Іванна Савченко зазначила, що на основі сформованого стратегічного бачення 
визначено систему стратегічних та оперативних цілей.
Окремо звернула увагу, що всі робочі матеріали для ознайомлення, опрацювання та 
надання членами робочої групи пропозицій, зауважень і рекомендацій було 
розміщено в Telegram-чаті робочої групи.
Доповідач повідомила про підготовлений проект Плану заходів з реалізації Стратегії 
розвитку громади на 2027 рік та ознайомила присутніх із його структурою, 
основними проектами й заходами, передбаченими до реалізації.

ВИСТУПИЛА:

Валентина ЧУМАЧЕНКО, яка доповнила виступ доповідача, наголосивши на 
актуальності та важливості представлених проектів для розвитку громади. Також 
внесла пропозицію схвалити проект Стратегії розвитку громади та винести його на 
громадське обговорення.

ВИСТУПИВ:

Володимир ТАРАБАН, який підтримав висловлену пропозицію та запропонував 
схвалити представлений проект Стратегії розвитку громади.

Заключне слово:
Голови робочої групи, Вікторії МАКСИМОВОЇ, яка подякувала всім учасникам 
засідання за активну участь у роботі, конструктивні пропозиції та змістовне 
обговорення питань.
Вікторія Максимова зазначила, що наступним етапом роботи стане громадське 
обговорення проекту Стратегії розвитку громади, проведення якого має бути 



призначене рішенням виконавчого комітету Верхньодніпровської міської ради. Після 
завершення громадського обговорення та опрацювання наданих пропозицій і 
зауважень документ буде запропоновано до розгляду та затвердження на пленарному 
засіданні міської ради.

ПІДСУМКИ ЗАСІДАННЯ

За результатами розгляду питання порядку денного та його обговорення членами 
робочої групи

ВИРІШИЛИ:

1. Схвалити проект Стратегії розвитку Верхньодніпровської міської територіальної 
громади до 2027 року та План заходів з її реалізації на 2027 рік у новій редакції.
2. Під час проведення громадського обговорення проекту Стратегії розвитку громади, 
за наявності, надавати свої пропозиції та зауваження.

ГОЛОСУВАЛИ:

«За» 26 голосів
«Проти» 0 голосів
«Утрималися» 0 голосів

Голова робочої групи

Секретар робочої групи

Вікторія МАКСИМОВА

Іванна САВЧЕНКО


